¥ R | RIS LWW&:&': ‘Z—J AT 1A 4
M‘V/F‘\”{‘ e 4 S S SEe (- =R WREDN . P TR
Y "‘ --"Eﬁl \.‘Q&{m‘ ~\ é‘b\“i& (o AL:' e ) X a8 L\
. _WN » \ L e\ ;
Wk Tt et oy S PG
—— ‘ é \"' S ﬂ D\ /3

DONEM

TOPLU SOZLESME
TEKLIFLERiMiZ

2024 | 2025

DIYANET-SEN

www.diyanet-sen.org.tr







TURKIYE DIYANET VE VAKIF GOREVLILERiI SENDIKASI
DIYANET VE VAKIF HIZMETLERi KOLUNA iLISKIN

4
DONEM

TOPLU SOZLESME
TEKLIiFLERIMiZ

2024 | 2025

O\

SWE (H
i VakiF > &
]






HD&NEM TOPLU SbZLE_SIfIE
/\ 202412025 TEKLIFLERIMiZ

BIRINCi BOLUM
6. Donem Toplu S6zlesme Kazanimi Olan Maddeler

Fazla calisma lcreti

Madde 1- (1) Cami ve mescitlerde gérev yapan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas miezzin kayyim ve mlezzin kayyimlara, dini bayram gunlerinde fiillen ¢alistiklari her giin igin
yill merkezi yénetim bitce kanununda belirlenen fazla calisma saat Ucretinin 5 katinin 8 saate
tekabil eden tutari kadar fazla ¢calisma Ucreti 6denir.

Musahhihlerin din hizmetleri tazminati

Madde 2- (1) Musahhih kadrolarinda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yirirlige konulan Deviet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin
Karara ekili (Ill) sayili Cetvele gére dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari tazminat oranlarina
30 puan ilave edilir.

Soézlesmeli Kur’an kursu 6greticilerine 6gretim yilina hazirhk 6denegi

Madde 3- (1) Diyanet isleri Baskanliginda Kur’an kursu égreticisi unvanli pozisyonlarda istihdam
edilen sdzlesmeli personelden fiilen dgreticilik yapanlara 657 sayili Kanunun ek 32 nci maddesine
gore 6gretim yilina hazirlik 6denegi verilir.
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Ek ders ucreti

Madde 4- (1) 14/7/2009 tarihli ve 2009/15215 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ylrirlige konulan
“Diyanet igleri Bagkanliginca Diizenlenen Egitim Faaliyetlerinde Uygulanacak Ders ve Ek Ders
Saatlerine lliskin Karar'n 7 nci maddesinin dérdiincii fikrasi kapsaminda yer alanlardan yatili
Kur’an kurslarinda gece ndbeti gérevi verilenlere fiilen yaptiklari her ndbet goérevi icin 3 saat daha
ek ders Ucreti 6denir.

(2) ilgili mevzuata gére 6gretim yili basinda 6grenci kaydina iliskin calismalar kapsaminda gérev
yapan Kur’an kursu dgreticilerine, bir yilda 5 gint ge¢cmemek kaydiyla fillen ¢alistiklar her gtin
icin 3 saat ek ders Ucreti 6denir.

Diyanet isleri Baskanligi Egitim Merkezi Midiirliiklerinde egitim gérevlisi
kadrolarinda bulunanlarin din hizmetleri tazminati

Madde 5- (1) Diyanet Isleri Baskanhigi Egitim Merkezi Miidirliklerinde egitim gérevlisi unvanli
kadrolarda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yUrirlige
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (Ill) sayili Cetvelin
“(B) Din Hizmetleri Tazminati B6IUmGU’ndn (c) sirasina goére dereceleri itibariyla yararlanmakta
olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina 20 puan ilave edilir.

Murakiplarin din hizmetleri tazminati

Madde 6- (1) Murakip unvanl kadrolarda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiirirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara
iliskin Karara ekli (Ill) sayil Cetvele gére dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari din hizmetleri
tazminati oranlarina 30 puan ilave edilir.

Vaizlerin din hizmetleri tazminati

Madde 7- (1) Baskanlik vaizi, basvaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz unvanl kadrolarda
bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yUrirlige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (lll) sayili Cetvele gére
dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina 15 puan ilave edilir.

Fazla calisma ucreti

Madde 8- (1) Cami ve mescitlerde gorev yapan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas miezzin kayyim ve miezzin kayyimlara, dini bayram gulnleri haric 17/3/1981 tarihli ve 2429
sayill Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde belirtilen
bayram ve gunlerde fiilen ¢alistiklari her giin icin yill merkezi ydénetim butce kanununda belirlenen
fazla calisma saat Ucretinin 5 katinin 8 saate tekabUl eden tutar kadar fazla ¢alisma Ucreti 6denir.
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Diyanet isleri Baskanhgi Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Midiirliiklerinde egitim
gorevlisi kadrolarinda bulunanlarin din hizmetleri tazminati

Madde 9- (1) Diyanet isleri Baskanligi Dini Yiksek ihtisas Merkezi Mudurliklerinde egitim
gorevlisi kadrolarinda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yururlige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (Ill)
sayill Cetvelin “(B) Din Hizmetleri Tazminati BoliumU’'nin (b) sirasina gbre dereceleri itibariyla
yararlanmakta olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina 20 puan ilave edilir.

Vaizlerin fazla calisma lcreti

Madde 10- (1) Basvaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz kadrolarinda bulunanlara, dini bayram
gunlerinde fiilen calistiklari her gun icin yili merkezi ydonetim bitce kanununda belirlenen fazla
calisma saat Ucretinin 5 katinin 8 saate tekabul eden tutari kadar fazla calisma Ucreti 6denir.

Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller
Madde 11- (1) Kur’an kursu 6greticilerinden;

a) Diyanet isleri Baskanliginca veya verilen yetki uyarinca valiliklerce yurt icinde diizenlenen her
tarld egitsel gezi, konferans, kurs ve seminerlerde gérevlendirilenler, bu gdrevlerini fillen yerine
getirdikleri surelerde,

b) Genel idari izinli olmalar sebebiyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyenler
ise izin sUrelerinde,

kendilerine verilmis ek ders goérevleri varsa bu goérevlerini yapmis sayilirlar ve ek ders Ucretleri
kadrolarinin bulundugu kurumca 6édenir. Bu madde uyarinca ddeme yapilabilecek giin sayisi bir
yilda 90 giini gecemez.

Yurt 6nceligi

Madde 12- (1) Memuriyet mahallinde ilkdgretim ve ortadgretim okulu bulunmayan ve bu nedenle
baska yerlerde egitim-6gretim gérmek durumunda kalan din hizmetleri sinifindaki personelin
cocuklarina Devlet yurtlarinda éncelik saglanir.

Ramazan ayi fazla calisma ucreti

Madde 13- (1) Cami ve mescitlerde gérev yapan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas muezzin kayyim ve muezzin kayyimlardan Ramazan ayi boyunca fillen calismis olanlara,
kullanamadiklan hafta tatil glnlerinden 3 gunl icin, yi merkezi ydnetim bitce kanununda
belirlenen fazla calisma saat Ucretinin 2 katinin 8 saate tekabil eden tutar kadar fazla calisma
Ucreti 6denir.



Ulusal bayram ve genel tatillerde vaizlere fazla calisma ucreti

Madde 14- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesinde bas vaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz
unvanl kadrolarda c¢alisanlara, dini bayram gunleri hari¢ 17/03/1981 tarihli ve 2429 sayil Ulusal
Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde belirtilen bayram ve
gunlerde fiilen calistiklari her gin icin yill merkezi yénetim butce kanununda belirlenen fazla
calisma saat Ucretinin 2 katinin 6 saate tekabul eden tutari kadar fazla calisma Ucreti 6denir.

Ek 6deme

Madde 15- (1) Din hizmetleri sinifinda yer alan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas miezzin kayyim ve miezzin kayyimlarin 375 sayili Kanun Hikminde Kararnameye ekli (1)
sayill Cetvele gore yararlanmakta olduklari ek 6deme oranlarina 5 puan ilave edilir.
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IKINCI BOLUM
Toplu Sozlesme Kazanimi Olan ve Degisiklik Teklif
Edilen Maddeler

Fazla calisma lcreti

Madde 1- (1) Cami ve mescitlerde gbrev yapan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas muiezzin kayyim ve mlezzin kayyimlara, dini bayram guinlerinde fiillen ¢alistiklari her giin igin
yill merkezi yénetim bitce kanununda belirlenen fazla calisma saat Ucretinin 6 katinin 8 saate
tekabil eden tutari kadar fazla calisma Ucreti 6denir.

Soézlesmeli Kur’an kursu égreticilerine 6gretim yilina hazirlik 6denegi

Madde 2- (1) Diyanet isleri Baskanliginda Kur’an kursu égreticisi unvanl pozisyonlarda istihdam
edilen soézlesmeli personelden fiilen 6greticilik yapanlar ile Egitim Uzmani ve PDR kadrosunda
bulunanlara 657 sayili Kanunun ek 32 nci maddesine gore 6gretim yilina hazirlik ddenegi verilir.

Ek ders ucreti

Madde 3- (1) 14/7/2009 tarihli ve 2009/15215 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ytrUrlige konulan
“Diyanet isleri Bagkanliginca Diizenlenen Egitim Faaliyetlerinde Uygulanacak Ders ve Ek Ders
Saatlerine iliskin Karar'in 7 nci maddesinin dérdiinci fikrasi kapsaminda yer alanlardan yatili
Kur’an kurslarinda gece ndbeti gbrevi verilenlere fiilen yaptiklar her ndbet gdrevi icin 5 saat daha
ek ders Ucreti 6denir.

(2) ligili mevzuata gére 6gretim yili basinda dgrenci kaydina iliskin calismalar kapsaminda gérev
yapan Kur’an kursu dgreticilerine, bir yilda 5 gint ge¢cmemek kaydiyla fillen ¢alistiklar her gtin
icin 5 saat ek ders Ucreti 6denir.

Diyanet isleri Baskanligi Egitim Merkezi Midiirliiklerinde egitim gérevlisi
kadrolarinda bulunanlarin din hizmetleri tazminati

Madde 4- (1) Diyanet isleri Baskanligi Egitim Merkezi Miidirliklerinde egitim gérevlisi unvanli
kadrolarda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yUrirltige
konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (lll) sayili Cetvelin
“(B) Din Hizmetleri Tazminati B&IUmU’ndn (c) sirasina goére dereceleri itibariyla yararlanmakta
olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina 60 puan ilave edilir.
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Murakiplarin din hizmetleri tazminati

Madde 5- (1) Murakip unvanl kadrolarda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiriirlige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara
iliskin Karara ekli (lll) sayil Cetvele gére dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari din hizmetleri
tazminati oranlarina 125 puan ilave edilir.

Vaizlerin din hizmetleri tazminati

Madde 6- (1) Baskanlik vaizi, basvaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz unvanl kadrolarda
bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yUriirlige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (Ill) sayili Cetvele gére
dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina 60 puan ilave edilir.

Fazla calisma licreti

Madde 7- (1) Cami ve mescitlerde gérev yapan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas muezzin kayyim ve muezzin kayyimlara, dini bayram gunleri hari¢ 17/3/1981 tarihli ve 2429
saylli Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde belirtilen
bayram ve gunlerde fiilen ¢alistiklari her gin igin yill merkezi ydnetim blitce kanununda belirlenen
fazla calisma saat Ucretinin 6 katinin 8 saate tekabUl eden tutar kadar fazla calisma Ucreti 6denir.

Diyanet isleri Baskanhgi Dini Yiiksek ihtisas Merkezi Midiirliiklerinde egitim
gorevlisi kadrolarinda bulunanlarin din hizmetleri tazminati

Madde 8- (1) Diyanet isleri Bagkanligi Dini Yiksek ihtisas Merkezi Mudurliklerinde egitim
gorevlisi kadrolarinda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile ylrirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (1)
sayill Cetvelin “(B) Din Hizmetleri Tazminati BoliumU’'nin (b) sirasina gére dereceleri itibariyla
yararlanmakta olduklari din hizmetleri tazminati oranlarina 60 puan ilave edilir.

Vaizlerin fazla calisma ucreti

Madde 9- (1) Basvaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz kadrolarinda bulunanlara, dini bayram
glnlerinde fiilen calistiklar her giin icin yill merkezi ydnetim bitce kanununda belirlenen fazla

calisma saat Ucretinin 6 katinin 8 saate tekabul eden tutari kadar fazla ¢alisma Ucreti ddenir.

Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller

Madde 10- (1) Kur’an kursu 6greticilerinden;

a) Diyanet isleri Baskanliginca veya verilen yetki uyarinca valiliklerce yurt icinde diizenlenen her
tarlu egitsel gezi, konferans, kurs ve seminerlerde gérevilendirilenler, bu goérevlerini fiilen yerine
getirdikleri strelerde,
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b) Genel idari izinli olmalari sebebiyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fillen yerine getiremeyenler
ise izin sUrelerinde, kendilerine verilmis ek ders gdrevleri varsa bu goérevlerini yapmis sayilirlar ve
ek ders Ucretleri kadro ve pozisyonlarinin bulundugu kurumca édenir. Bu madde uyarinca 6deme
yapilabilecek gin sayisi bir yilda 90 gini gegemez.

Yurt 6nceligi

Madde 11- (1) Memuriyet mahallinde ilkdgretim ve ortadgretim okulu bulunmayan ve bu nedenle
baska yerlerde egitim-6gretim gérmek durumunda kalan din hizmetleri sinifindaki personelin
cocuklarina Devlet yurtlarinda éncelik saglanir.

(2) Memuriyet mahallinde ilkdgretim ve ortadgretim okulu bulunmayan ve bu nedenle baska
yerlerde egitim-6gretim gérmek durumunda kalan din hizmetleri sinifindaki personelin cocuklarina
taleplerine ragmen Devlet yurtlarinda éncelik saglanamiyorsa her bir cocuk igcin personele 100
goOsterge rakaminin memur taban aylik katsayisi carpimi ile elde edilecek tutar kadar ddeme yapllir.

Ramazan ayi fazla calisma ucreti

Madde 12- (1) Cami ve mescitlerde gérev yapan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas muezzin kayyim ve muezzin kayyimlardan Ramazan ayi boyunca fillen calismis olanlara,
kullanamadiklar hafta tatil gtnleri icin, yili merkezi yénetim but¢ce kanununda belirlenen fazla
calisma saat Ucretinin 6 katinin 8 saate tekabul eden tutari kadar fazla ¢alisma Ucreti ddenir.

Ulusal bayram ve genel tatillerde vaizlere fazla calisma ucreti

Madde 13- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesinde bas vaiz, uzman vaiz, cezaevi vaizi ve vaiz
unvanli kadrolarda ¢alisanlara, dini bayram gunleri haric 17/03/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal
Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde belirtilen bayram ve
gunlerde fiilen calistiklari her gln icin yill merkezi yénetim butce kanununda belirlenen fazla
calisma saat Ucretinin 6 katinin 8 saate tekabul eden tutari kadar fazla calisma Ucreti 6denir.

Ek 6deme

Madde 14- (1) Din hizmetleri sinifinda yer alan bas imam hatip, uzman imam hatip, imam hatip,
bas miezzin kayyim ve miezzin kayyimlarin 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli (1)
sayill Cetvele gore yararlanmakta olduklari ek 6deme oranlarina 15 puan ilave edilir.

(2) Birinci fikrada belirtilen unvanlarda gérev yapan sdzlesmeli personel ayni dizenlemeden
yararlandirilir.
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UGUNCU BOLUM
Diyanet ve Vakif Hizmet Kolu Galisanlarina lliskin
Yeni Teklif Edilen Maddeler

Ek Gésterge
Madde 1- (1) Diyanet isleri Baskanligi ve Vakiflar Genel Miidiirliigiinden gérev yapan ve birinci

dereceye cikan tUm personele unvana bakilmaksizin 3600 ek gostergeden yararlandirilir.

7433 Sayili Kanun’dan yararlanarak kadroya gecme

Madde 2- (1) Diyanet isleri Baskanliginda gérev yapan sézlesmeli statiide olan ve vekil olan
personelin kadroya ge¢cme islemlerinde Kanun’un yUrirlik tarihi esas alinip, 7433 sayil
Kanun’da yer alan “28.11.2023 tarihi” bu personeller bakimindan uygulanmaz.

Diyanet Akademisinde bulunan aday Din Gérevlilerininharchklarinin
artinlmasi
Madde 3- (1) Diyanet Akademisinde bulunan aday din gérevlilerine 6édenecek harcliklar, 633 sayili

Kanun’un 10/A maddesinin 3 fikrasinda yer alan gésterge rakamlarina 5.000 puan ilave edilerek
odenir.

Aile birligi mazereti sebebiyle atama hakki

Madde 4- (1) Diyanet isleri Baskanliginda 633 sayili Kanun’'un 10/A maddesi kapsaminda
istihdam edilen sézlesmeli personelin esinin 6zel sektérde calismasi hali dahil olmak Uzere Aile
birligi mazereti sebebiyle atanma hakki verilir.

“Bas” ve “Uzman” unvanh kadrolarda goérev yapanlarin din hizmetleri
tazminati

Madde 5- (1) Basvaiz, Basimam-Hatip ve Kur’an Kursu Basodgreticisi olarak gbrev yapanlara
17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayill Bakanlar Kurulu Karar ile yurirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (lll) sayili Cetvelin “(B) Din Hizmetleri
Tazminati BOIUmU’niin (b) ve (c) sirasina gore dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklar din
hizmetleri tazminati oranlarina 30 puan ilave edilir.

(2) Uzman Vaiz, Uzman imam-Hatip, Kur’an Kursu Uzman Ogreticisi ve Bas Miiezzin Kayyimlara
17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayill Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekl (Ill) sayill Cetvelin “(B) Din Hizmetleri
Tazminati BOIUmU’niin (b) ve (c) sirasina gore dereceleri itibariyla yararlanmakta olduklar din
hizmetleri tazminati oranlarina 15 puan ilave edilir.
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Ek 6deme

Madde 6- (1) Din Hizmetleri Sinifinda yer alan Kur’an Kursu Bagégreticisi, Kur’an Kursu Uzman
Ogreticisi, Kur'an Kursu Ogreticileri ve Murakiplara 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye
ekli |1 saylli cetvele goére yararlanmakta olduklari ek 6édeme oranina 50 puan ilave edilir.
(2)Din Hizmetleri Sinifinda yer alan Bas Vaiz, Uzman Vaiz, Cezaevi Vaizi ve Vaizlere, 375 sayil
Kanun Hikminde Kararnameye ekli | sayili cetvele gére yararlanmakta olduklar ek édeme
oranina 100 puan ilave edilir.

Yaz Kur’an Kurslarinda gérev yapan Din gorevlilerinin ek ders goérevi

Madde 7- (1) Yaz Kur'an Kurslarinda goérev yapan din gorevlilerinin yararlanmakta olduklari
14/07/2009 tarihli ve 2009/15215 sayill Bakanlar Kurulu kararina istinaden 24/07/2009 tarihli ve
27298 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren Diyanet isleri Baskanliginca Diizenlenen
Egitim Faaliyetlerinde Uygulanacak Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararinin 7. Maddesinin 5.
Fikrasinda yer alan 15 saat olarak belirlenen ek ders gérevi haftalik 20 saat olarak uygulanir.

Dini bayramlarda Murakiplara fazla calisma ucreti
Madde 8- (1) Murakip kadrolarinda bulunanlara, dini bayram ginlerinde fiilen calistiklar her giin

icin yil merkezi yénetim bitce kanununda belirlenen fazla calisma saat Gcretinin 6 katinin 8 saate
tekabll eden tutar kadar fazla calisma Ucreti ddenir.

Ulusal bayram ve genel tatillerde Murakiplara fazla calisma ucreti

Madde 9- (1) Murakip kadrolarinda bulunanlara, 17/03/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram
ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2 nci maddelerinde belirtilen bayram ve giinlerde
fillen calistiklari her gin icin yill merkezi yénetim bitce kanununda belirlenen fazla calisma saat
Ucretinin 6 katinin 8 saate tekabll eden tutar kadar fazla calisma Ucreti 6denir.

Murakiplarin Statiisi

Madde 10- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesindeki murakiplik kadrosunun unvani miftiiliik
miifettisi veya miiftilik denetmeni olarak degistirili. Genel idare Sinifinda bulunan Sube
Mduddrlerine esdeger kadro olarak degerlendirilir.

Kur’an Kursu Ogreticilerinin tatil giinlerinde calismasi

Madde 11- (1) Yatili veya Hafizlik Kur'an Kurslarinda gérev yapan Kur'an Kursu Ogreticilerine,
17/03/1981 tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun 1 inci ve 2
nci maddelerinde belirtilen bayram ve gunlerde fiilen calistiklar her giin igin ek ders Ucretleri 2 kat
olarak édenir.
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Giyecek Yardimi
Madde 12- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesinde din hizmetleri sinifinda gérev yapan din

gbrevlerine yapilacak nakdi clppe, sarik veya basortiisii yardiminin giyecek yardimi uygulama
genelgesi uyarinca belirtilen azami fiyatlar tGzerinden 10 kat artirnmli olarak yapllir.

ikramiye

Madde 13- (1) Diyanet isleri Baskanliginda gérev yapan tim personele, Camiler ve Din Gorevlileri
Haftasinda 500 ek gdsterge puaninin memur taban aylik katsayisi ¢carpimi ile elde edilen tutar
kadar ilave ikramiye 6denir.

(2) Vakiflar Genel MdUrliginde goérev yapan tiim personele, Vakiflar Haftasinda 500 ek gOsterge
puaninin memur taban aylik katsayisi carpimi ile elde edilen tutar kadar ilave ikramiye édenir.

Diyanet isleri Baskanhgindaki tasra ve merkez teskilatinda gérev yapan
Mutemetlerin tazminatlan

Madde 14- (1) Diyanet isleri Bagkanliginda gérev yapan Mutemetlerin 6zel hizmet tazminatina 30
puan ilave yapilir.

Veri Hazirlama Kontrol isletmenlerinin tazminati

Madde 15- (1) Diyanet isleri Baskanligi ve Vakiflar Genel Miidiirligii biinyesinde gérev yapan Veri
Hazirlama Kontrol isletmenlerine dereceleri itibariyle 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin
ekinde yer alan (Il) ve (Ill) Sayilh Cetvelde yer alan tazminat oranlarina 30 puan ilave yapillr.

APK ve Vakit Hesaplama Uzmanlarinin tazminati

Madde 16- (1) Diyanet isleri Baskanligi blinyesinde gérev yapan APK ve Vakit Hesaplama
uzmanlarina 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin ekinde yer alan (ll) sayili Cetvelde yer
alan Ozel Hizmet Tazminatina 60 puan ve (Ill) Sayili Cetvelde yer alan tazminat oranlarina 40 puan
ilave yapllr.

Diyanet isleri Baskanligindaki Din Hizmetleri ve Egitim Uzmanlarinin yan
6deme ve tazminatlan

Madde 17- (1) Diyanet isleri Bagkanligi biinyesinde gérev yapan Din Hizmeti ve Egitim Hizmeti
Uzmanlarina 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin ekinde yer alan (ll) sayili Cetvelde yer
alan Ozel Hizmet Tazminatina 60 puan ilave yapllir.

2) Diyanet isleri Baskanliginda gérev yapan Din Hizmetleri ve Egitim Uzmanlarinin yararlanmakta
olduklan 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yirtrlige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli () Sayili Cetvelde yer alan

“Is Gugliglt Zammi ve Temininde Giiglik Zammi” puanlarina 200 puan ilave edilir.
10
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Diyanet isleri Uzmani

Madde 18- (1) Diyanet isleri Baskanligi merkez teskilatinda Egitim Uzmani, Din Hizmetleri Uzmanl,
APK Uzmani, Mali Hizmetler Uzmani kadrolarinda gdérev yapanlarin tamami 633 sayili Kanun’un
11. Maddesi kapsaminda Diyanet isleri Uzmani kadrosuna atanirlar.

Sube Miidiirii Kadrosunda Calisan Personelin Ozliik Haklarinin Artirimasi
Madde 19- (1) Diyanet isleri Baskanligi ve Vakiflar Genel Miidurligu biinyesinde gérev yapan
Sube mudurlerinin ek gdsterge 4200 puan olarak uygulanir.

(2) Diyanet isleri Baskanligi ve Vakiflar Genel Mudirligi biinyesinde gérev yapan Sube midirleri,

375 sayil KHK Il sayili cetvele eklenir ve makam ve gdrev tazminati verilmesi saglanir.

Sef kadrosunda calisan personelin 6zlik haklarinin artiriimasi

Madde 20- (1) Diyanet isleri Baskanligi ve Vakiflar Genel Miidiirlii§ii biinyesinde Veri Hazirlama
Ve Kontrol isletmeni olarak gérev yapmakta iken, sef kadrolarina atananlar yéniinden 17/04/2006
tarihli ve 2006/10344 sayili Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Bakanlar
Kurulu Karari eki (l) sayili Cetvelde uygulanan is Giclugd, is Riski, Temininde Giiclik ve Mali
Sorumluluk Zammi puanlari, bagkanlik bunyesinde diger memur kadrolarinda bulunmaktayken
sef kadrolarina atananlar yéntunden de uygulanir.

(2) Diyanet isleri Baskanligi ve Vakiflar Genel Mudirligi biinyesinde Seflik kadrosunda gérev
yapanlara 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile 6denen 6zel hizmet tazminatina 50 puan,
is glcligid zammi 500 puan ve temininde gu¢lik zammi 150 puan artiriimak suretiyle uygulanir.

Din Gorevlilerinin hafta tatili

Madde 21- (1) Cami ve mescitlerde gbrev yapan imam-hatip ve miezzin-kayyimlarin haftalik
tatilleri din hizmetleri sinifinda bulunan Vaiz ve Kur'an Kursu Ogreticileri gibi iki giin olarak
duzenlenir.

Hafta sonu dinlenme tazminati

Madde 22- (1) Cami ve mescitlerde gdrev yapan imam-hatip ve miezzin-kayyimlardan haftada
iki guin izin kullanamayanlara kullanamadiklari her giin i¢in 500 gdsterge rakaminin memur aylik
katsayisl ile carpimi sonucu bulunacak tutarda ilave Ucret 6denir.

Cami lojmani olarak kullanilan ve miilkiyeti kamu tiizel kisiligine ait olan
lojmanlarin Diyanet isleri Baskanligina tahsisi

Madde 23- (1) Mulkiyeti Milli Emlak, Hazine, TUrkiye Diyanet Vakfi, Kdy Tuzel Kisiligi ve Belediyelere
ait olan camilere/mescitlere ait lojmanlar (kamu konutlar), 633 sayill Kanun’un Ek 4. Madde hikmi
uyarinca Diyanet isleri Baskanligina tahsis edilir.

11
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Gorev mahalli disi irsad faaliyetleri

Madde 24- (1) Diyanet isleri Baskanliginda din hizmetleri sinifinda calisan (Bas Vaiz, Uzman Vaiz,
Cezaevi Vaizi, Vaiz, Bas Kur’an Kursu Ogreticisi, Uzman Kur'an Kursu Ogreticisi, Kur'an Kursu
Ogreticisi, Bas imam Hatip, Uzman imam Hatip, imam Hatip, Bas Miezzin Kayyim ve Miezzin
Kayyim) personelin asli gérev yeri disinda irsad faaliyeti icin resmi olarak gorevlendirildiklerinde
her glin icin kadro derecesine uygun olarak butce kanununda belirlenen gindelik miktarinin 3 kati
Ucret ddenir.

Mahrumiyet yerlerinde calisan cami gérevlilerine 6zel hizmeti tazminati

Madde 25- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesinde il, iice ve belde merkezleri disinda D grubu
cami ve mescitlerde gbrev yapan imam-hatip ve miezzin-kayyimlarin 6zel hizmet tazminatlarina
30, E grubu cami ve mescitlerde gérev yapan imam-hatip ve miezzin-kayyimlarin 6zel hizmet
tazminatlarina 35 puan ilave edilir.

Kur’an Kursu Ogreticilerinin Ogretmen haklarindan faydalanmasi

Madde 26- (1) Kur’an Kursu Ogreticisi kadrolari, gretmen kadrosu yapilir ve égretmenlerin sahip
oldugu buttin haklardan faydalanmalari saglanir.

Yurtdisina goérevlendirilen personelin 6demeleri

Madde 27- (1) Diyanet Isleri Baskanliginda din hizmetleri sinifinda gérev yapan ve yurtdisi
gorevlendirmesi yapilan personelin bu goérevle ilgili ddemeleri (harcirah, yurtdisi maasi) iki kat
artinml yapilr.

Resmi nikah nedeniyle mesai disi islere ek 6deme

Madde 28- (1) Diyanet isleri Bagkanliginda gérev yapan ve 4721 Sayili Kanun uyarinca Resmi
Nikah kiyma yetkisi verilen personelin mesai disinda fiilen yerine getirdikleri her bir resmi nikah
isleri icin ilgili yasal mevzuat kapsaminda 200 ek gdsterge puaninin memur taban aylik katsayisi
carpimi ile elde edilen tutar kadar ilave ek 6deme yapilr.

Kur’an Kurslarinin giderleri

Madde 29- (1) Diyanet isleri Baskanligina bagl Kur’an Kurslarinin isitma, sogutma ve aydinlatma
giderleri genel butceden karsilanir.

Camilerin giderleri

Madde 30- (1) Diyanet isleri Bagkanligina bagli Camilerin isitma ve sogutma giderleri genel
butceden karsilanr.

12
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Miftiilere ek 6deme

Madde 31- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesinde gérev yapan il Miiftus, il Mifti Yardimcisi
ve ilge Miiftiilerine 666 KHK’nin (1) Sayili Cetvelinde belirtilen ek 8deme oranlarina 30 puan ilave
yapllir.

(Bilgi: mevcut durumda Mifti Yardimeisi 180, iice Miiftiisii 170 puan Uzerinden ek 6deme
almaktadir.)

Mushaflari inceleme ve Kiraat Kurulu baskan ve iiyelerine makam tazminati

Madde 32- (1) Diyanet Isleri Baskanligi biinyesinde gérev yapan Mushaflari inceleme ve Kiraat
Kurulu Uyelerine 2000 gdsterge izerinden makam tazminati verilir.

Vekillikte gecen siirenin degerlendirilmesi

Madde 33- (1) Diyanet isleri Bagkanligi biinyesinde vekil olarak gérev yapan personelin kadroya
gecmesi halinde vekillikte gecen sureleri 633 sayill Kanun’un gegcici 11. maddesi uyarinca kadro-
dereceden kazaniimig hak ayliklarindan sayilr.

Vekil gorevlilerin izin haklan

Madde 34- (1) Diyanet isleri Baskanliyi biinyesinde vekil statiide gdrev yapan Kur'an
Kursu Ogretici, imam-hatip ve miezzin-kayyim olarak gérev yapanlarin yillk ve mazeret
izinleri kadrolu personel gibi uygulanir, tahakkuk eden ayliklarindan kesinti yapilmaz.

Vekil ve Ek Ders Ucreti Karsiligi (Fahri) Gorev Yapan Personelin Kadroya
Alinmasi

Madde 35- (1) Kuran Kursu Ogreticisi, imam-hatip ve miiezzin-kayym unvanlarinda
kadrolarinda ek ders Ucreti karsihgi (fahri) veya vekil gérev yapanlar, kadrolu statliye alinr.

Fahri Kur’an Kursu Ogreticisi olanlarin Sosyal Giivenlik Primleri

Madde 36- (1) Diyanet isleri Baskanligi biinyesinde Fahri Kur’an Kursu Ogreticisi olarak gérev
yapanlarin Sosyal Guivenlik Sigorta primleri eksiksiz olarak 5510 Sayili Kanun’un 80/j maddesi
kiyasen uygulanarak édenir.

Ascilarin Teknik Hizmetler Sinifinda yer almasi

Madde 37- (1) Diyanet isleri Baskanliginda Asci kadrolarinda gérev yapan personelin kadrolari
657 sayill Kanun’da yer alan ekli cetvelde teknik hizmetleri sinifina gegirilir.
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Arazi tazminati

Madde 38- (1) Vakiflar Genel Mudurligiinde gdrev yapan teknik hizmetler sinifinda olmayan
personelin arazi, santiye ve insaat yerlerinde fiilen goérevlendiriimesi halinde ilgili personele
17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karara ekli (ll) sayil Cetvelin “(E) Teknik
Hizmetler BolumU’niin 6. Maddesinde yer alan 6zel hizmet tazminati 2 puan Uzerinden édenir.

Koruyucu giyim yardimi

Madde 39- (1) Vakiflar Genel Mudurliginin santiye, atélye, laboratuvar, yer alti ve acik arazi
sartlarinda gdrev yapan personeline, hizmetin geregi olarak gérev esnasinda giyilmesi gereken
koruyucu giyim malzemesi ayni olarak verilir. Giyim malzemelerinin standartlari ile hangi personele
ne kadar sireyle verilecegi ve nasil muhafaza edilecedi hususlari ile bu malzemelerin kullanimina

iliskin usul ve esaslar kurumlar ve yetkili sendika tarafindan birlikte belirlenir.

Miize Arastirmacilarina ek 6zel hizmet tazminati

Madde 40- (1) Vakiflar Genel Mudurltigu bunyesinde gérev yapan miize arastirmacilari, 2006/10344
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiriirlige giren Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara
iliskin Karara ekli (ll) sayili Cetvelin “(E) Teknik Hizmetler” bdliminin 6’nci sirasinda arkeologlar
icin 6ngorilen ek dzel hizmet tazminatindan ayni usul ve esaslar cercevesinde yararlandirirlar.

Vakif Uzmani kadrosu

Madde 41- (1) Vakiflar Genel Mudurliginde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak
galisanlara, Vakiflar Yénetmeliginin 158 inci maddesinin birinci fikrasinin (b), (c) ve (¢) bentlerindeki
sartlar aranmaksizin, Genel Mudurlik tarafindan 5 yil i¢cinde iki defa yapilacak kurum ici 6zel vakif
uzmanligr sinavina katiima hakki verilir.

Ek 6deme

Madde 42- (1) Vakiflar Genel Muduarligi binyesinde gorev yapan Bdlge Miduri, Bolge Mudar
Yardimcisi, midir ve sube mudirlerine 666 KHK' nin (I) Sayil Cetvelinde belirtilen ek 6deme
oranlarina 30 puan ilave edilir.

Kadro karsilhigi sé6zlesmeli personel

Madde 43- (1) Vakiflar Genel Mudurliginde 15.01.2012 tarihinden sonra mimar, mihendis,
avukat, mize arastirmacisi ve sehir plancisi kadrolarinda géreve baslayanlar ile gdrevde yikselme
sinavi ile midur ve sube midurl olarak atananlara Haziran ve Aralik ayinda olmak Gzere iki maas
ikramiye verilir.
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Miize Arastirmacisi kadrosuna 1 derece verilmesi

Madde 44- (1) Kurumlarda Mize arastirmacisi unvanl kadroda gérev yapan ve “arkeolog”
unvanina haiz olan personele Teknik Hizmetler Sinifi olmasi nedeniyle verilmeyen 1 derece verilir.

Sosyal Denge Tazminati

Madde 45- (1) 4688 sayili Kanunun 32 nci maddesinde yer alan usul ve esaslar gcercevesinde
Vakiflar Genel Mudurliga kira gelirlerinin %10’nunu asmamak tzere Vakiflar Genel MUdirliginde

gorev yapan tim personele sosyal denge tazminati ddenir.

Toplu S6zlesmeden Yararlanma ve Dayanisma Aidati

Madde 46- (1) Diyanet ve Vakif Hizmet kolu kapsamindaki kurum ve kuruluslarda gérev yapan
kamu gdrevlileri isbu toplu sézlesmeden, yetkili sendika digindaki sendikalara tUye olmalar halinde
sendika aidati tutarinda; herhangi bir sendikaya Gye olmamalari halinde ise sendika aidatinin iki
kati tutarinda yetkili sendikaya dayanisma aidati ddemek sureti ile yararlanabilirler.)
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DORDUNCU BOLUM

Memur-Sen Genele lliskin Teklifler

1-Emekli olan kamu gdrevlisine aile yardimi édemesi yapilmasi,

2-Kamu gorevlilerinin kullanmadiklari izinlerinin karsihgi olan Gcretleri almasi,
3-Yillik izin kullaniminda hafta tatiline denk gelen gunlerin yillik izinden sayllmamasi,
4-Kamu gorevlilerine kira yardimi yapiimasi,

5-Ek gosterge dizenlemesinin gézden gegiriimesi ile ek gdsterge yansitma oranlarinin artiriimasi,
ornek olarak 2200 ek gdstergenin % 84 olan yansitma oraninin % 100 e ¢ikariimasi gibi,

6-Genel zam oraninin belirlenmesinde 6nce enflasyon oranin esas alinmasi ile uygulanacak
zammin enflasyon oraninin disinda tutulmasi ile enflasyon+maas zammi seklinde zam teklif
edilmesi.
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